
Программа государственной 
поддержки юридических лиц, 
включая некоммерческие 
организации, и индивидуальных 
предпринимателей в целях 
стимулирования занятости 
отдельных категорий граждан

В 2023 году работодатели могут получить субсидию при 
трудоустройстве отдельных категорий граждан

Как принять участие в программе субсидирования?

Подать заявку на 
портале «Работа в 
России»

Трудоустроить 
выбранного в ЦЗН 
кандидата 

Направить заявление на 
субсидию в Социальный 
Фонд России

Указать перечень 
свободных рабочих 
мест и вакантных 
должностей

На полный 
рабочий день
с зарплатой не 
ниже МРОТ

Дистанционно  -
через систему 
«Соцстрах»

Кого можно трудоустроить?

молодежь до 30 лет (включительно);

безработных граждан, уволенных в связи
с ликвидацией или сокращением штата 
организации, индивидуального предпринимателя;

граждан, находящихся под риском увольнения;

граждан Украины, прибывших на территорию РФ 
в экстренно массовом порядке; 

переезжающих в другие субъекты РФ для 
трудоустройства в организации, испытывающие 
потребность в привлечении работников по 
востребованным профессиям

Условия 
предоставления 

субсидии

Срок регистрации  
организации не позднее 
01.01.2023 

Нет задолженности по 
заработной плате, уплате 
налогов, сборов, страховых 
взносов выше 10 тысяч 
рублей

Работодатель не находится 
в процессе реорганизации, 
ликвидации, банкротства

Работодатель не получает 
средства из федерального 
бюджета по другим 
программам на те же цели

Доля участия иностранных 
юридических лиц в 
уставном капитале 
организации не превышает 
50 %

СУБСИДИЯ НА 1 ЧЕЛОВЕКА =
1 МРОТ х районный 

Коэффициент х страховые 
взносы

1 ПЛАТЕЖ
через 1 месяц

после трудоустройства 

2 ПЛАТЕЖ
через 3 месяца

после трудоустройства

3 ПЛАТЕЖ
через 6 месяцев

после трудоустройства
Подробная информация: Программа государственной поддержки в 2023 
году юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при 
трудоустройстве безработных граждан (trudvsem.ru)

https://trudvsem.ru/information-pages/support-program

